Fecha: 31/03/2024

LIQUIDACION DE SALARIOS 56
(Conformo al Art. 236 dol C. del T.)

Emploador : Fundaclién Sarakl Numero Patronal : 44784
Apellido y Nombre del trabajador : Chavez, Jimena
Periodo de Pago T 3 de _Marzo  del 2024

Salario Horas olrns Total Doscuentos Tolal Saldo a

Basico Extras Rotrib. Salarlo 1P.S, AnUPresVAus. Descuenlos Cobrar

3.000.000 3,000,000 270.000 270.000 2.730.000
Letras: DOS MILLONES SETECIENTOS TREINTA MIL
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Constancia de Entrada del Asegurado

DATOS DEL ASEGURADO

21-06-2024 17:36:09

CI Nro: 5616017

Ide Asegurado: 1381349

Apellidos: CHAVEZ GIMENEZ

Nombres: JIMENA BEATRIZ

Tipo Asegurado: MAGISTERIO PRIVADO
Fecha Entrada: 20-04-2023

Fecha Proceso: 24-04-2023

Lugar Entrada: CAPITAL

Tipo Entrada: MOVIMIENTOS POR EL REI EXTERNO
Observacion:

Fecha Impresion: 21-06-2024 17:36:09
Procesado Por: 1477180

Origen Doc: PARAGUAYA

Nro. Transaccién: 16776540

Usuario Impresion: 1477180
En Fecha: 24-04-2023

DATOS DEL EMPLEADOR

Empleador: 0007-88-00028 FUNDACION SARAKI
Ide Empleador: 65655
Domicilio: ARTIGAS 1389 e/ GRAL SANTOS y

El empleador ha presentado la comunicacion de entrada del asegurado en

fecha mas arriba mencionada, y con sus respectivos datos personales

FUNDACION SARAKI

CODIGO VERIFICADOR
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Detalle de Planilla

Declaracion Jurada de Salarios Ide : 14981570 Pagina 1/1
Tipo :NOR Usuarlo Impresion: 1477180
Empleador Imponible : 30.758.126 Fecha-Hora: 19-06-2024 16:59:00
Razon soc.: FUNDACION SARAK| Periodo : 974 - MARZO/2024 Corresponde al Extracto Nro.: 11378124
RUC  :B0026245 Can Asegur. 12 [ T
Nro Patronal: 0007-88-00028 Ide Emplea. 65655
Ide Asecot Nro Cic Asegurado Salarlo Real Dias Salarlo Imponible Mov
512489 5282457 ARRUA ESPINOLA MICAELA MAGALI 3.000.000 30 3.000.000 NORMAL
1202318 3866941 BENITEZ MARIO 2.953426 30 2053436 NORMAL
1742003 6049079 CABRAL GARAY ESTELVINA ELIZABETH 3.000.000 10 3.000000 NORMAL
1381349 5616017 CHAVEZ GIMENEZ JIMENA BEATRIZ 3.000.000 30 3.000.000 NORMAL
2036165 6571839 DIAZ BARRETO LIZ PAOLA 4,500,000 30 4500000 NORMAL
3381574 3742414 FERREIRA ESPINOLA YESICA ASUNCION 0 0 REPOSO
2905009 4976599 LOPEZ AYALA MARIA CECILIA 4,500,000 10 4.500.000 NORMAL
2246954 1050682 NOGUES PENA REGINA 1.161.408 20 1.161.495 NORMAL
2550310 2409175 PAGLIERI JARA STEFANO MATTEO 1.340.107 30 1.340.187 NORMAL
122029 766403 PAREDES MELGAREJO JOSE MARIA 3,000,000 20 3.000.000 NORMAL
1486966 5304676 TORRES CHAPARRO YESSICA MARIBEL 1,402,000 10 1.403.008 NORMAL
3405005 6243100 VERA VERA BLASIA FELICIANGELE 2.900.000 29 2.000.000 NORMAL
szozemesresars =ss2sze==FIN DEL INFORME=22amr=enanzr=r seamagsssassasss
Tondo Transfarido por Ministerio do Economia y Pinansas
Mo 2O
\’)\mc(hQ
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FIGUEREDO RUG 2dora
FIGUERED acuero C. 32240530y
Fecha: 2024.07.22
O AGUERO 14:35:00 0400
MARIA JOSE Firmado digitalmente
por MARIA JOSE
CABEZUD CABEZUDO DE
MONTIEL
DE MONTI EL Fecha: 2024.07.22
21:30:16 -04'00'
Por la presento, bajo fe de | lo que loda la informacién

- dont "
P

so ajusta a la verdad, es correcta y complela.

Firma del emploador o Represenanto
Esta Planilla no constiluye documanto do pago. osta sujolo al pago dol extraclo corres

Recepcionado por: Firma Cajero

pondiento. EL PAGO DEL EXTRACTO IMPLICA CONFORMIDAD DEL PRESEN'

TE DETALLE

Escaneado con CamScanner
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RECIBO DE DINERD .
e EARMATOTAL oo e T e e
RUC: B@B2B@29-4 / TEL: 021 537-323
DIRECCION: AV, UEFENSORES DEL CHACO
Terdinal: ABB3B1ISE Suct SUC - 18 HACHAIM
FARMATOTAL o .
Trans: 217626314 Usvary saida.riveros

Pida sy =

Fago por cuenta y orden ge

Instituto de Frevision Social o

Servicig: IPS Efpresarial-lomestico

Referenciay TRIBIIBT7B217929R

Ref. Consultay 78231187702179298

Tiinortes 7,847,723 F, Pagos Chegue

Mro. Extractos 131578124

Mobre ESipresas FUNDACTON SARAKI

Transaccion Banco: TBSB11R7782179:98

£5Te 9BT3T5E6TE

FECHAz 17/0472828 - 10:57:24
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@ INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL

= _ RUC. 80002269/6
Extracto de Cuenta 0
Nro.: 11378124

Token: 2551857

0007-88-00028 FUNDACION SARAKI Consultas: Vencimiento
RUC: 80026245 |de.Emplea: 65655 Tel.497-246 17/04/2024
ARTIGAS 1389 e/ GRAL SANTOS y WWW.ips.gov.py

LOS MONTOS ESTAN SUJETOS A VARIACIONES DE ACUERDO AL REGLAMENTO DE MORA Haedo y Ntra. Seiiora Usuario y Fec Impresion
VIGENTE. ESTE EXTRACTO NO JUSTIFICA PAGOS ANTERIORES. 1477180

EL PAGO CON CHEQUE DEBE SER A LA ORDEN DE 1PS Y POR EL MONTO EXACTO DEL APORTE. 16/04/2024 09:38:11
NO SE RECIBIRAN CHEQUES DE TERCEROS.-

Tipo Liquidacion Periodo Nro. Doc. Imponible Aporte Mora
MAGISTERIO PRIVADO 25,5 MARZ0/2024 14981570 30.758.126 7.843.323 0

BOCAS HABILITADAS PARA EL COBRO D ORTE OBRERO PATRONA

INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL - DEPARTAMENTO DE INGRESOS INSTITUCION V. -BANCOS
Edificio Facundo Insfran(Pettirosi ¢/ Brasll) - Banco Continenlal S.A.E.C.A. (Sucursales del Interior) (Sin Costo)

Direccion de Aporte Obrero Patronal (Ntra. Seiiora de la Asuncion y Haedo) - Vision Banco S.A.E.C.A. (Capital e Interior) (Con Coslo)
- Redes de cobranza (Aqui Pago, Pago Express, Practipago, Financiera EI Comercio)
- Home Banking (Banco Conlinental, Banco Visién, Banco Itau)

Informamos que desde Agosto del 2010, se proceder a la cerlificacion de deudas para el Iniclo de acciones judiclales, a las patronales que incurran en 3 (tres) meses de atraso,
tanto en las planillas de aportes obrero patronales y/o en las cuotas de fraccionamiento de pago. Resolucién C.A. N° 077-004/10, del 08/07/2010.

ESTE EXTRACTO NO SE CONSIDERA CANCELADO SI NO LLEVA EL SELLO DE LA TOTAL EXTRACTO: 7.843.323

MAQUINA REGISTRADORA O SELLO Y FIRMA DEL CAJERO DEL INSTITUTO EN CASO BOLETIN CREDITO: 0

| DE REALIZARSE LOS PAGOS EN SUS OFICINAS DE RECAUDACIONES TOTAL A PAGAR: 7.843.323
4 Yy

IPS-INFORMA = —
R LN

*Resolucion C.A. Nro. 019-017/19 de fecha 30 de abril de 2019.

Por la que se aprueba el REGLAMENTO DE INFRACCIONES ADMINISTRATIVAS Y EL PROCEDIMIENTOQ A SEGUIR EN LOS
SUMARIOS ADMINISTRATIVOS DISPUESTOS EN COMISION DE INFRACCIONES POR PARTE DE LAS PATRONALES,
C(ST\E)IB(I)/I}I(\}E AL ART. 3° DE LA LEY N° 5655/16 en remplazo de la Resolucion C.A. N° 068-040/14 y la Resolucion C.A. N°

101-

a* Srcs. Empleadores sc les informa por este medio que la Direccion de Aporte Obrero Patronal a traves del Dpto. de Control del Aportante

‘@staria realizando verificaciones en forma aleatoria de los documentos respaldatorios de los movimicntos registrados en el Sistema REI en

los conceptos de SANCIONES, JUDICIALES, PERMISOS Y REPOSOS, de acuerdo a lo estipulado en ¢l punto 2.4 del contrato de adhesion

* Sres. Empleadores sc informa que en cumplimiento a la RESOLUCION C.A. N° 106-011/16, de fecha 28 de diciembre de 2016, que serian
incluidas en la Base de Datos de Informconf a las firmas patronales que poscen planillas normales, planillas complementarias y cuotas de
fraccionamientos provenientes de Aportes Obrero - Patronales pendientes de pago con 90(noventa) dias de atraso.

En atencién al Cierre del Ejercicio Fiscal 2023, se comunica a los Seitores empleadores que el cobro en concepto de Aportes se
realizara hasta el dia Miércoles 27/12/2023, conforme al siguiente detalle:

*Ingresos Cajas recaudadoras del IPS (Caja Central y Suc. AOP); Miércoles 27/12/2023 hasta las 13:00 hs.
*Ingresos WEB - Bancos Continental, Vision, Itati, Atlas, Regional y Bancop; Miércoles 27/12/2023 hasta las 13:00 hs.
*Ingresos Entidades Bancarias (Continental y Vision); Martes 26/12/2023 hasta las 19:00 hs.
*Ingresos Redes de Cobranzas (Aqui Pago, Pago Express, Financiera UENO, Practipago y Bancard); Martes 26/12/2023 hasta las 17:00 hs.
LA MISION DEL INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL ) . ¥
"Otorgar las prestaciones del Seguro Social con calidad y calidez mediante la excelencia en la gestion de los talentos y recursos, para
el bienestar de sus beneficiarios.” ‘
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO

En la ciudad de Asuncién, capital de la Repblica del Paraguay, a los 17 dias del mes de
Abril del afio 2023, por una parte la Sefiora Sefiora Maria Jos¢ Cabezudo, con cédula de
identidad policial niimero 933.377 de nacionalidad paraguaya, y la Sefiora Gladys
Zunilda Figueredo Agiiero, con cédula de identidad policial nimero 3.222.530. de
nacionalidad paraguaya, con domicilio a los efectos del presente acto en Hassler 6446
entre RI2 Ytororo y Boggiani, en representacion de la FUNDACION SARAKI, en
adelante denominada EL EMPLEADOR; y por la otra parte la Srita. Jimena Beatriz
Chavez Gimenez, mayor de edad, con CI N° 5.616.017. con domicilio en Tte Venancio
Ross N° 1265 ¢/ Pilar y Victor Riquelme de la Ciudad de Asuncién, y para estos efectos
denominada LATRABAJADORA. quicnes convienen celebrar el presente
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO. el cual se regira por las normas laborales
vigentes y por las siguientes clausulas y condiciones que a continuacién se enumeran:

PRIMERA: EL EMPLEADOR contrata a LA TRABAJADORA para que se
desempefie en la Fundacion Saraki como “Asistente de Proyecto”

SEGUNDA: El lugar de la prestacién contratada o lugar de trabajo serd el local de la
FUNDACION SARAKI. sito en Dr. Hassler Nro. 6450 ¢/ RI2 Ytororo, al cual LA
TRABAJADORA llegar por sus propios medios, o aquél o aquellos lugares que EL
EMPLEADOR le indique para el mejor cumplimiento de la asignacion de su cometido.

TERCERA: El horario de trabajo a ser cumplido sera de 08:00 a 18:00 horas de lunes a
viernes, con un periodo de descanso de 12:00hs a 13:00hs y los sabados de 09:00hs a
12:00hs. Toda variacién del horario de trabajo que la Institucién se viera obligada a
realizar. seré notificado a la TRABAJADORA con un lapso de veinticuatro horas de
anticipacion.

CUARTA: LA TRABAJADORA percibird por parte de EL EMPLEADOR en
concepto de remuneracion mensual por su trabajo desempefiado la suma de Gs 3.000.000
(guaranies Tres millones) incluido IPS, acordandose como fecha de pago el dia 30 de
cada mes vencido o el dia habil inmediatamente posterior. Se establece como lugar de
pago el lugar de trabajo. LA TRABAJADORA recibira conjuntamente con sus haberes
una hoja de liquidacién salarial en la que constara el salario percibido, los descuentos
legales realizados, los anticipos salariales y otros que tengan relacion con la suscripcion
y ejecucion del presente contrato.

QUINTA: El Contrato tendra vigencia desde el 17 de abril del 2023.

SEXTA: EL EMPLEADOR proporcionard los recursos materiales, herramientas y
equipos necesarios para el buen desempefio de las asignaciones encomendadas a LA
TRABAJADORA., y este se compromete a cuidarlos, conservarlos, darles el uso debido
y devolverlos el término del contrato.

SEPTIMA: LA TRABAJADORA se obliga a dar cumplimiento a las normas de
desempefio de sus funciones; a ejercer su cargo con la maxima diligencia posible,
solvencia profesional y moral posible; y conocer, cumplir y hacer cumplir el reglamento
interno de la institucién. De acuerdo al Art. 58 b) del Cédigo Laboral, se establece
como periodo de prueba en la Etapa Inicial del contrato 30 (treinta) dias. ------------
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OCTAVA:
LA TRABAJADORA manifiesta conocer el reglamento interno de la Fundacién Saraki y
estar de acuerdo con el mismo y manifiesta que sus funciones serén las estipuladas para el
cargo de Asistente de Proyecto segtin la descripcion del puesto; comprometiéndose a realizar
las funciones con la mayor integridad posible que de dicho cargo se esperan de acuerdo a las
instrucciones emitidas por la Direccién Ejecutiva y Administrativa de la Fundacion Saraki.----
NOVENA:
LA TRABAJADORA est4 de acuerdo que durante la vigencia del contrato y después de la
terminacién por cualquier razén, no revelard a ninguna persona o entidad informacion

confidencial de cualquier tipo en relacién con la fundacién y / o toda la informacién que
estaba trabajando.

Estando los firmantes de acuerdo con todas las clidusulas y condiciones anteriormente
mencionadas, reconociendo los tribunales de Asuncién como fuero para cualquier
controversia quienes previa lectura de las mismas se ratifican y firman en la fecha
indicada en dos ejemplares de un mismo tenor y efecto en el acdpite del presente
contrato en prueba de su aceptacién y conformidad. '

w7 1T .
AR ngReed S
Jimena Beatriz Chavez /Wfaria José Cabezudo

C.I. N° 5.616.017 C.1. N°933.377

-
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Funcionario: Jimena Chavez PERIODO: 01/03/2024 AL 31/03/2024
Faita de

\:-No. Nombre Dia HoraEnt |HoraSal Marc-Ent Marc-Sal  |Tardanza |SalioTemprano [Falta Marcacién | Descontar Acreditar Razén

| s|crisolina Duarte 1/32024 08.00 18:00 Feriado 00.00 0000 00:00 00:00 00:00 ©00:00
9|Crisolina Duarte 2/3/2024 08:00 12:00 Home Office 00.00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00
8|Crisolina Duarte 3/3/2024 Domingo 00.00 00:00 00:00 00:00 0000 00:00
8|Crisolina Duarte 41312024 08:00 18:00 07:53) 18.00 00.00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00
8|Crisolina Duarte 5/3/2024 08:00 18:00 07:33| 18.00! 00.00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00
8|Crisolina Duarte 6/3/2024 08:00 18:00 07:48 19.08| 00.00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00
8|Crisolina Duarte 71312024 08.00 18:00 07:53 18.00| 00.00 00.00 00:00 00:00 00:00 00:00
9|Crisolina Duarte 8/3/2024 08:00 18:00 07:32 18:00 00.00! 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00
8|Crisolina Duarte 9/3/2024 08:00 12:00 Home Office 00.00) 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00
g|Cri Duarte 10/372024 Doming 00.00 00.00 0000 00:00 00.00 00:00
8|Crisolina Duarte 11/3r2024 08:00 18:00 07:48 18:00 00.00) 00:00 00:00 00:00 00.00 00:00
8|Crisolina Duarte 12/3/2024 08.00 18:00 07:45 18.07 00.00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00
8|Crisolina Duarte 13/372024 08:00 18:00 07:58 18:03 00.00 00.00 00:00 00:00 00:00 03:C0
9|Crisolina Duarte 14/3/2024 08:00 18:00 07:38 18.00 00.00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00
8|Crisolina Duarte 15/32024 05:00 18:00 07:55 18:00 00.00 00:00 00:00 00:0 00:00 00:00
©|Crisolina Duarte 16/31202¢ 02:00 12:00 Home Office 00.00 00:00 00:00 00:00 00.00 00:00
8|Crisolina Duarte 17/312024 Doming 00.00 00:00 00:00 0C:00 0000 00:00
|Crisolina Duarte 18/3r2024 05:00 18:00 07:54 18:00 00.00 00.00 00:00 00:00 00:00 00:00
9|Crisolina Duarts 18/3r2024 08:00 12:00 07:38 18:01 00.00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00
¢|Crisolina Duarte 20/3/2024 08:00 18:00 07:59 18:00| 00.00 00:00 00:00 00:00 00.00 00:0
9|Crisolina Duarte 21732024 08:00 12:00 07:45 18:00| 0000 00:00 00:00 00:0 00:00 00:00
8|Crisolina Duarte 22/3r202¢ 08:00 18:00 07:31] 18:00] 00.00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:C0
9|Crisolina Duarte 237312024 02:00) 12:00 Home Office 00.00 00:00 00:00 00:00 00.00 00:00
8|Crisolina Duarte 241312024 Dorming 00.00 00:00 00:00 00:00 00:00 ©00:00
9|Crisolina Duarte 25/312024 08:00 18:00 07:52 18:00 00.00 00:00 0000 00:c0 00:00 €0:00
8|Crisolina Duarte 26132024 08:00 18:00 07:49 18:00] 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:C0
2|Crisolina Duarte 27732024 08:00 12:00 07:46 18:00 00.00 00:00 00:00 00:00 00:00 0:C0
9|Crisolina Duarte 287312024 08:00 18:00 Santa 00.00 00:00 00:00 co:c0l 0000 00:C0
8Crisolina Duarte 201312024 08:00 18:00 S Santa 00.00 00:00 00:00 00:00 00:00 €0:C0
9|Crisolina Duarte 301312024 0200 12:00 Santa 00.00 00:00 00:00 00:00 00:00 0:C0
9|Crisolina Duarte 31732024 Domingo 00.00 00.00 00:00 00:00 00:00 00:00

Colaborador: —
Controlado por: Gladys Figueredo
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RESOLUCION DT-CIT N°4.039 /24

POR LA CUAL SE HOMOLOGA Y REGISTRA EL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO,
SUSCRITO ENTRE LA FIRMA “"FUNDACION SARAKI” Y LA TRABAJADORA, ~---=-==eccn-

Asuncion, 21 de junio de 2024

VISTO: La presentacion realizada por la firma “FUNDACION SARAKI”, con RUC NO
80026245-0 y Registro Patronal MTESS N° 44.874; ante la Autoridad Administrativa
del Trabajo, a traves del Sistema REOP - Solicitud NGmero 27036/24, v;

CONSIDERANDO:

Que, la mencionada firma recurrente solicita a la Autoridad Administrativa del Trabajo la
Homologacion y Registro del Contrato Individual de Trabajo, suscritc con (1) una
trabajadora, —mmmmmmm e

Que, el Art. 459 del Codigo del Trabajo, expresa: “El contrato de trabajo escrito, su

modificacion o prorroga, se redactardn en tantos ejemplares como sean los
interesados, debiendo conservar uno cada parte. Su documentacion estard exenta
de todo impuesto. Cualquiera de las partes podré solicitar su homologacion vy
registro a la Direccion del Trabajo”. =-=-r=--ns=mmmmsmmemmm oo

Que, actualmente rige la Resolucion MTESS N° 1272/2021 de fecha 14 de setiembre de
2021 "POR LA CUAL SE APRUEBA EL PROCEDIMIENTO ELECTRONICO PARA LA
HOMOLOGACION Y REGISTRO DE LOS CONTRATOS INDIVIDUALES DE TRABAJO
ANTE LA DIRECCION DE TRABAJO, DEPENDIENTE DEL VICEMINISTERIO DE
TRABAJO DEL MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL", ------n---

Que, verificado el Contrato Individual de Trabajo presentado por la referida firma, el
mismo redne los requisitos establecidos en el Art. 46° del Cédigo del Trabajo, que
dispone: “En el contrato de trabajo escrito se consignaran los siguientes datos y
clausulas: a) Lugar y fecha de celebracion; b) Nombres, apellidos, edad, sexo,
estado civil, profesion u oficio, nacionalidad y domicilio de los contratantes; ¢) Clase
de trabajo o servicios que deban prestarse y el lugar o lugares de su prestacidn; d)
Monto, forma y periodo de pago de la remuneracion convenida; e) Duracion y
division de la jornada de trabajo; f) Beneficios que suministre el empleador en forma
de habitacion, alimentos y uniformes, si el empleador se ha obligado a
proporcionarlos y la estima de su valor; g) Las estipulaciones que convengan las
partes; y, h) Firma de los contratantes o impresién digital cuando no supiesen o
pudiesen firmar, en cuyo caso se hara constar este hecho, firmando otra persona a
ruego. En este ultimo caso, lo hard por ante el Juez de Paz de la Jurisdiccion,
escribano publico o el secretario general del sindicato respectivo, si lo hubiese”. -----

Que, los requerimientos legales exigidos, en el Art. 41° del Codigo del Trabajo, establece:
"Se considerara como nula toda clausula del contrato en la que una de las partes
abuse de la necesidad o inexperiencia del otro contratante, para imponerle
condiciones injustas 0 NO @qUILAtIVas”, =--m====m=mmmmsmm e
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POR LA CUAL SE HOMOLOGA Y REGISTRA EL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO,
SUSCRITO ENTRE LA FIRMA “"FUNDACION SARAKI” Y LA TRABAJADORA, ~=---==nvmmx

Asuncion, 2t de junio de 2024

A2

Que, es competencia de la Direccion del Trabajo, la Homologacién y Registro de los
Contratos Individuales de Trabajo, suscrito entre las partes, conforme a las
disposiciones legales VIgentes. =---====-=mmmmmmmee e

POR TANTO, de conformidad a las facultades conferidas por el Cédigo del Trabajo y en uso de
SUS LTI DUCIONES. === o

EL DIRECTOR DEL TRABAJO
RESUELVE:

Art. 19.- HOMOLOGAR Y REGISTRAR e] Contrato Individual de Trabajo, suscrito entre la
firma "FUNDACION SARAKI"”, con RUC N° 80026245-0, Registro Patronal MTESS
N° 44.874 y la trabajadora, cuyos datos se detallan en el cuadro siguiente:

TRABAJADORA
N©° NOMBRES Y APELLIDOS C.I.C. No
1 |Jimena Beatriz Chavez Giménez 5.616.017

Art. 29.- ANOTAR, comunicar a quienes corresponda y cumplido archivar, --------===--c--ceeux-
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FUNDACION SARAKI

INFORME DE ACTIVIDADES JIMENA CHAVEZ

ACCIONES REALIZADAS DURANTE EL MES DEL
ASISTENTE DE PROYECTO.

Entrevistas iniciales y de
actualizaciones de perfil a usuarios y
familiares de emprendedores con
discapacidad.

Acompafiamiento y elaboracion de

informes técnicos de monitoreos a
emprendedores y familiares.

Apoyo en desarrollo de talleres
dirigido a Emprendedores.
Apoyo en taller de formalizacién para

Emprendedores con discapacidad y
familiares.

Convocatorias a Emprendedores
para actividades a realizarse en la

fundacién.
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